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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 764 

3 Απριλίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τ.Ε.Ι. 
Πειραιά με τίτλο: «Επιστήμη των Αποφάσεων με 
Πληροφοριακά Συστήματα» - ΊπίοηπεΙίοη δγείθπηε 
αηά Ρθοίείοπ δοίθηοθ”. 1 

Τροποποίηση της αριθμ. 79422/Β7/14-7-2011 (ΦΕΚ1648/ 
Β/25-07-11) υπουργική απόφαση που αφορά στην 
έγκριση Κοινού Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών στο πλαίσιο του προγράμματος Ει-βδηπυδ 
Μυηάυε του Τμήματος Μηχανικών Ορυκτών Πόρων 
του Πολυτεχνείου Κρήτης σε συνεργασία με το 
Πανεπιστήμιο του Πουατιέ (Γαλλία), το Πανεπιστή¬ 
μιο του Αβέϊρο (Πορτογαλλία) το Πανεπιστήμιο της 
Οττάβας (Καναδάς) και το Πανεπιστήμιο ΕθάθΓβΙ 
υηίνθΓείίγ οί Βίο θΓ3πάο άο δυΙ του Πόρτο Αλέγκρε 
(Βραζιλία), με τίτλο «Προχωρημένη Επιστήμη των 
Αργίλων» (“ΙηΙθΓΠ3ΐίοπ3ΐ ΜβδΙβΓ ίπ Αάναηοοά ΟΙβγ 


δοίοηοθ”-ΙΜΑΟδ)-Παράταση Λειτουργίας. 2 

Καθορισμός Εργασίας Πέραν της Υποχρεωτικής του 
Προσωπικού της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής 

για το Β' Εξάμηνο του έτους 2013. 3 

Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σαρωνικού. 4 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Αχαρνών. 5 

Μεταφορά θέσης του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού 

Αθλητισμού και Νεολαίας» Δήμου Αθηναίων. 6 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Αιγάλεω. 7 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Κορυδαλλού. 8 

Μεταφορά θέσης του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού 

- Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων». 9 

Μεταφορά θέσης στο Δήμο Ν. Ιωνίας. 10 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 11 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 12 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 13 

Μεταφορά θέση στο Δήμο Κηφισιάς. 14 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 39480/Ε5 (1) 

Έγκριση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών του 
Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τ.Ε.Ι. Πειραιά 
με τίτλο: «Επιστήμη των Αποφάσεων με Πληροφορι¬ 
ακά Συστήματα» - “ΙηίοιπίΒΐίοη δγείοπιε 3ηά ϋθοίδίοη 
δοίθηοβ”. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 80 παρ. 11 περ. α του ν.4009/2011 (ΑΊ95) 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου¬ 
δών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών 
ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 47 περ. γ του ν.4025/2011 (Α' 228), του άρθρου 
5 παρ. 8 του ν.4076/2012 (ΑΊ59) και του άρθρου 34 παρ. 
2 του ν.4115/2013 (Α'24). 

β) Του ν.3685/2008 (Α' 148) «Θεσμικό πλαίσιο για τις 
μεταπτυχιακές σπουδές» (και ιδίως του άρθρου 6), 
όπως τροποποιήθηκε διαδοχικά με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν.3696/2008 (Α' 177), του άρθρου 27 
του ν.3794/2009 (Α'156) και του άρθρου 37 παρ. 5 του 
ν. 3848/2010 (Α'71). 

γ) Του ν. 3374/2005 (Α' 189) «Διασφάλιση της ποιότη¬ 
τας στην ανώτατη εκπαίδευση, Σύστημα μεταφοράς 
και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα 
Διπλώματος», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α' 98). 

3. Την με αριθμ. Φ5/89656/Β3/2007 (ΒΊ466) υπουργική 
απόφαση «Εφαρμογή του Συστήματος Μεταφοράς και 
Συσσώρευσης Πιστωτικών Μονάδων». 
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4. Το απόσπασμα της αριθ. 1/15-01-2013 πράξης της 
Γενικής Συνέλευσης Ειδικής Σύνθεσης του Τμήματος 
Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τ.Ε.Ι. Πειραιά. 

5. Το απόσπασμα της αριθ. 1/25-01-2013 πράξης της 
Συνέλευσης Ειδικής Σύνθεσης του Τ.Ε.Ι. Πειραιά. 

6. Το με αριθ. 519/08-04-2011 έγγραφο της ΑΔΙΠ με τη 
συνημμένη από τον Μάρτιο του 2011'Εκθεση Εξωτερικής 
Αξιολόγησης του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων 
του Τ.Ε.Ι. Πειραιά από την Αρχή Διασφάλισης Ποιότητας 
Ανώτατης Εκπαίδευσης. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε από το ακαδημαϊκό έτος 2013-2014 τη 
λειτουργία Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Π.Μ.Σ.) του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τ.Ε.Ι. 
Πειραιά με τίτλο: «Επιστήμη των Αποφάσεων με Πληρο¬ 
φοριακά Συστήματα» -ΊπΐοππαΙίοη δγείθπιε αηά Οβοίείοη 
δοίοηοο”, σύμφωνα με τα εξής: 

Αρθρο 1 

Γενικές διατάξεις 

Το Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τ.Ε.Ι. Πει¬ 
ραιά οργανώνει και λειτουργεί από το ακαδημαϊκό 
έτος 2013-2014 Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Π.Μ.Σ.) με τίτλο: «Επιστήμη των Αποφάσεων με Πληρο¬ 
φοριακά Συστήματα» -Ίηίοιπΐ3ίίοη δγείθπιε 3ηά Οθοίείοπ 
δοίθποβ”,σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής και τις διατάξεις του ν.3685/2008 (Α'148), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει. 

Αρθρο 2 

Αντικείμενο - Σκοπός 

Οι θεματικές ενότητες του αντικειμένου του μεταπτυ¬ 
χιακού προγράμματος διακρίνονται σε τρεις επιμέρους 
γενικές θεματικές περιοχές: 

• Στη θεωρία των Αποφάσεων και των εφαρμογών 
της στη Διοίκηση, στην Οικονομία, στην Παραγωγή και 
στην Εκπαίδευση. 

• Στη σύγχρονη καινοτόμο Τεχνολογία Πληροφορίας και 
Επικοινωνίας που χρησιμοποιείται στο σχεδίασμά και την 
ανάπτυξη Συστημάτων Υποστήριξης Αποφάσεων. 

• Στα Εφαρμοσμένα Μαθηματικά και στην Επιχειρη¬ 
σιακή Έρευνα και των εφαρμογών τους. 

Σκοπός του προγράμματος είναι: 

• Η ανάπτυξη ικανοτήτων για ανάλυση και επίλυση 
προβλημάτων στα ανωτέρω αντικείμενα 

• Η συγκρότηση επαρκούς γνωστικής υποδομής για 
περαιτέρω έρευνα και μελέτη στα ανωτέρω αντικείμενα 

Αρθρο 3 

Μεταπτυχιακοί τίτλοι 

Το Π.Μ.Σ. του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του 
Τ.Ε.Ι. Πειραιά απονέμει Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευ¬ 
σης (Μ.Δ.Ε.) στην «Επιστήμη των Αποφάσεων με Πληρο¬ 
φοριακά Συστήματα» -“ΜαεΙθΓ οί δοίβηοβ ίπ Ιηίοπτίθίίοη 
δγείθπιε 3ηά ϋβαίείοη δοίθηοβ”. 

Αρθρο 4 

Κατηγορίες πτυχιούχων 

Στο Π.Μ.Σ. γίνονται δεκτοί μετά από επιλογή πτυχι- 
ούχοι Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή των ομοταγών αναγνωρι¬ 
σμένων ιδρυμάτων της αλλοδαπής και συγκεκριμένα 


των Σχολών Διοίκησης και Οικονομίας, Επαγγελμάτων 
Υγείας και Πρόνοιας και Τεχνολογικών Εφαρμογών των 
Τ.Ε.Ι., πτυχιούχοι των Σχολών Θετικών Επιστημών, των 
Τμημάτων Οικονομικών Σπουδών, Πληροφορικής, Μάρ¬ 
κετινγκ και Διοικητικής Επιστήμης των Πανεπιστημίων, 
των Τμημάτων Πολυτεχνικών Σχολών των Πανεπιστημί¬ 
ων ή των Πολυτεχνείων, των Παιδαγωγικών Τμημάτων 
και πτυχιούχοι του Πάντειου Πανεπιστημίου και του 
Γεωπονικού Πανεπιστήμιου. 

Άρθρο 5 

Χρονική Διάρκεια 

Η χρονική διάρκεια για την απονομή του Μεταπτυ¬ 
χιακού Διπλώματος Ειδίκευσης (ΜΔΕ) στο πρόγραμμα 
πλήρους φοίτησης ορίζεται σε τέσσερα (4) εξάμηνα 
σπουδών, εκ των οποίων το τέταρτο διατίθεται για την 
εκπόνηση της μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας, 
ενώ στο πρόγραμμα μερικής φοίτησης ορίζεται σε οκτώ 
(8) εξάμηνα σπουδών, εκ των οποίων το έβδομο και 
όγδοο διατίθενται για την εκπόνηση της μεταπτυχιακής 
διπλωματικής εργασίας. 

Αρθρο 6 

Πρόγραμμα Μαθημάτων 

Κατά την διάρκεια των σπουδών, οι μεταπτυχιακοί 
φοιτητές υποχρεούνται σε παρακολούθηση και επιτυ¬ 
χή εξέταση μεταπτυχιακών μαθημάτων και εκπόνηση 
μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας. Ο συνολικός 
αριθμός των μαθημάτων του προγράμματος που πρέ¬ 
πει να παρακολουθήσουν οι μεταπτυχιακοί φοιτητές 
ανέρχεται σε δώδεκα (12), δέκα (10) υποχρεωτικά μαθή¬ 
ματα και δύο (2) μαθήματα κατ’ επιλογήν υποχρεωτικά. 
Κάθε φοιτητής υποχρεούται να παρακολουθήσει και να 
εξεταστεί επιτυχώς σε μαθήματα που αντιστοιχούν σε 
τριάντα (30) πιστωτικές μονάδες ανά εξάμηνο σπου¬ 
δών στο πρόγραμμα πλήρους φοίτησης. Επίσης, πρέπει 
να συγγράφουν μεταπτυχιακή διπλωματική εργασία, η 
οποία αντιστοιχεί σε τριάντα (30) πιστωτικές μονάδες. 

Στην περίπτωση μερικής φοίτησης, ο μεταπτυχιακός φοι¬ 
τητής μπορεί να ολοκληρώσει το ΠΜΣ σε οκτώ (8) εξάμηνα 
σπουδών. Ο φοιτητής έχει την υποχρέωση να παρακολου¬ 
θήσει δύο (2) μαθήματα ανά εξάμηνο (από τα τέσσερα (4) 
μαθήματα που διδάσκονται στο εξάμηνο) για τα έξι (6) 
πρώτα εξάμηνα. Το έβδομο και όγδοο εξάμηνο είναι για 
τη συγγραφή της διπλωματικής μεταπτυχιακής εργασίας, 
η οποία αντιστοιχεί σε τριάντα (30) πιστωτικές μονάδες. 

Για την απόκτηση Μ.Δ.Ε. απαιτούνται εκατόν είκοσι 
(120) πιστωτικές μονάδες. 

Η γλώσσα διδασκαλίας είναι η ελληνική ή και η αγ¬ 
γλική. 

ΕΞΑΜΗΝΙΑΙΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ 
ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ ΦΟΙΤΗΣΗΣ 


Α' Εξάμηνο 

Υποχρεωτικά μαθήματα 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΟΤδ) 

1 

Συστημικές Προσεγγίσεις στη 

Λήψη Στρατηγικών Αποφάσεων - 
δγείβπιίο ΑρριΌεοίιβε ϊογ δίΓΒίβρίο 
Οβοίδίοη ΜθΙάπρ 

7 
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2 

Θέματα Ανάλυσης και Σχεδίασης 
Πληροφοριακών Συστημάτων - 
ΙπίοππαΙίοπ δγείθπηε: ΑηαΙγείε αηά 
Θθδίαη 

8 

3 

Σχεδιασμός Αλγορίθμων και Επι¬ 
χειρησιακή Έρευνα -ΑΙροΐΊΐΙιηηε αηά 
ΟρθΓ3ΐίθΠ3ΐ Βθ3Θ3Γθ[Ί 

7 

4 

Αντικειμενοστρεφής Προγραμ- 
μασμός Η/Υ - Οβ)βοΙ Οπβηίθά 
ΡΓ09Γ3πηπηΙη9 

8 


Σύνολο: 

30 


Β' Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΟΤδ) 

1 

Διαχείριση Παραγωγής και Διοίκη¬ 
ση Έργων - ΡΐΌάυοϋοπ 3πά Ριό]θοΙ 
ΜΒΙΊβαβΙΊΠΟΠΐ 

7 

2 

Ανάλυση Πολυδιάστατων (Πο- 
λυμεταβλητών) Δεδομένων και 
Συστήματα Εξόρυξης Δεδομένων 
- ΜυΙΙίν3Π3ΐθ 03ί3 ΑηαΙγείδ 3πά ϋΒία 
Μίπίπρ δγείοιπε 

8 

3 

Βάσεις Δεδομένων και Αποθήκες 
Δεδομένων- Θ3ΐα Ββδθδ 3πά ϋ3ί3 
\Λ/3ΓβίΐΟϋ5θ5 

7 

4 

Πληροφοριακά Συστήματα Διοί¬ 
κησης και Συστήματα Υποστήρι¬ 
ξης Αποφάσεων - ΜαηαςβπιοηΙ 
ΙπίοΓπιβΙίοη δγείοπιε 3ηά ϋθοίδίοη 
δυρροΓΐ δνείοπιε 

8 


Σύνολο: 

30 


Γ' Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Πολυκριτηριακή Ανάλυση Απο¬ 
φάσεων - ΜυΙΙίοπίβπβ Ωθοίδίοπ 
ΑπαΙγδίδ 

8 

2 

Σχεδιασμός και Ανάπτυξη Διαδι¬ 
κτυακών Εφαρμογών - Ωοδίρη βηά 
ΟονοΙορπιοπΙ οί \Λ/θά ΑρρΙίοΒίίοηδ 

8 

3 & 4 

Μαθήματα Επιλογής (δύο κατ’ επι¬ 
λογήν υποχρεωτικά από τα πέντε 
προτεινόμενα) 


- 

Δημοσκοπήσεις καιΈρευνες Αγο¬ 
ράς - ΘβΙΙορε βηά ΜαΓΚοΙ Βθ3Θ3ιόΙί 

7 

- 

Χρηματο-Οικονομική Ανάλυση και 
Διαχείριση Κινδύνων - ΡίηΒηοίαΙ 
ΑπαΙνείδ βηά ΒϊδΚ ΜβπΒαοπίθηΙ 

7 

- 

Θεωρία Παιγνίων - Θβπιο ΤΙίθογυ 

7 

- 

Πιθανότητες - Στοχαστικές Διερ¬ 
γασίες και Μαθηματική Προσο¬ 
μοίωση - ΡΓοάαάίΙίΙίΘδ -δίοοίιβδίίο 
ΜοάθΙδ 3ηά ΜαΙάοπιαΙίοαΙ 
δίπιυΐ3ΐίοη 

7 


- 

Τεχνητή Νοημοσύνη και Συστή¬ 
ματα Εμπειρογνωμόνων - ΑηίίίοώΙ 
ΙπίθΙΙίςοποθ από Εχροιΐ δγδίοπίδ 

7 


Σύνολο: 

30 


Δ' Εξάμηνο 



Πιστωτικές Μονάδες 
(ΕΘΤδ) 

Μεταπτυχιακή διπλωματική 
εργασία - Μαδίοι· Τίιοδίδ 

30 ΕΘΤδ 


ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ (ΕΟΤ3) 


ΕΞΑΜΗΝΙΑΙΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ 
ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΜΕΡΙΚΗΣ ΦΟΙΤΗΣΗΣ 


Α Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Συστημικές Προσεγγίσεις στη 
λήψη Στρατηγικών Αποφάσεων 
-δγδίθΠΉΟ ΑρρίΌβοάθδ ΐοτ δίΓβΙβςίο 
Οβοίδίοη Μ3ΐ<ίπ9 

7 

2 

Θέματα Ανάλυσης και Σχεδίασης 
Πληροφοριακών Συστημάτων - 
ΙπΐοππαΙίοη δγδίοηηδ: ΑηαΙγδίδ αηά 
Θθδίρη 

8 


Σύνολο: 

15 


Β εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Διαχείριση Παραγωγής και Διοίκη¬ 
ση Έργων -ΡΐΌάυοΙίοη 3πά Ριό)θοΙ 
Μ3Π39θπΐθπΙ 

7 

2 

Ανάλυση Πολυδιάστατων (Πο- 
λυμεταβλητών) Δεδομένων και 
Συστήματα Εξόρυξης Δεδομένων - 
ΜυΙΙίν3ΙΊ3ΐθ Θ3(3 ΑΠ3ΐγδίδ 3Π0 Θ3ΐ3 
Μίπίπρ δγδΐθΠΊδ 

8 


Σύνολο: 

15 


Γ Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Σχεδιασμός Αλγορίθμων και Επι¬ 
χειρησιακή Έρευνα -Α^οπΙάπΐδ 

3Π0 ΟρθΓ3ίίθΠ3ΐ ΠΘ3Θ3Γ0ΙΊ 

7 

2 

Αντικειμενοστρεφής Προγραμ¬ 
ματισμός Η/Υ -Οά]θθί ΟποηΙθά 
ΡΓ09Γ3ΐτιπιίπ9 

8 


Σύνολο: 

15 
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Δ Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Βάσεις Δεδομένων και Αποθήκες 
Δεδομένων- Ω3ί3 Βαεοε από ΩαΙβ 
\Α/3ΓθίΊ0υ5Θ5 

7 

2 

Πληροφοριακά Συστήματα Διοί¬ 
κησης και Συστήματα Υποστή¬ 
ριξης Αποφάσεων -ΜβηαρθπίθηΙ 
Ιηίοιπιβίίοη δγείβπιε βηά ΩβαΙείοη 
δυρροΓΐ δγείοπιε 

8 


Σύνολο: 

15 


Ε Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Πολυκριτηριακή Ανάλυση Απο¬ 
φάσεων- ΜυΙΙίοπΙθίΊθ Οβαίείοη 
ΑηαΙγείε 

8 

2 

Ένα από τα παρακάτω μαθήματα 
επιλογής: 

• Δημοσκοπήσεις και Έρευνες 
Αγοράς - ΟαΙΙορε 3ηά ΜαΓΚθΙ 
ΒΘ5Θ3ΙΌΙΊ 

• Χρηματο-Οικονομική Ανά¬ 
λυση και Διαχείριση Κινδύνων 
- ΡίπεποίβΙ ΛηβΙγείε 3ηά ΒίεΙ< 
ΜαηΒρθπίθηΙ 

• Θεωρία Παιγνίων -Θαπιο ΤΙίθοιύ 

7 


Σύνολο: 

15 


ΣΤ Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 

1 

Σχεδιασμός και Ανάπτυξη Διαδι¬ 
κτυακών Εφαρμογών- Ωθδίρη βηά 
ϋθνθίορπίθηΐ οί \Λ/θό ΑρρΙίοαΙίοπε 

8 

2 

Ένα από τα παρακάτω μαθήματα 
επιλογής: 

• Πιθανότητες - Στοχαστικές Δι¬ 
εργασίες και Μαθηματική προσο¬ 
μοίωση - ΡΓθό3όίΙίΙίθ5 -δΙοοάβεΙΙο 
ΜοάβΙε αηά ΜΗΐίΐθπιαΙΙοβΙ 
δίπιαίαΐίοη 

• Τεχνητή Νοημοσύνη και Συστή¬ 
ματα Εμπειρογνωμόνων- ΑΓίΙίΙοίβΙ 
ΙηΙθΙΙίαβηοθ 3ηά ΕχρθγΙ δνείβοιε 

7 


Σύνολο: 

15 


Ζ και Η Εξάμηνο 


α/α 


Πιστωτικές 

μονάδες 

(ΕΘΤδ) 


Μεταπτυχιακή διπλωματική εργα¬ 
σία - Μ331ΘΓ Τάβείε 

30 


Σύνολο: 

30 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ 

ΜΟΝΑΔΩΝ (ΕΘΤδ) 

120 ΕΘΤδ 


Άρθρο 7 

Αριθμός Εισακτέων 

Ο αριθμός εισακτέων κατ’ έτος στο πρόγραμμα ορίζεται 
κατ' ανώτατο όριο σε πενήντα (50) μεταπτυχιακούς φοιτητές. 

Άρθρο 8 
Προσωπικό 

Στη διδασκαλία των μεταπτυχιακών μαθημάτων μπο¬ 
ρούν να συμμετέχουν εκτός από μέλη Ε.Π. του Τμήματος 
Διοίκησης Επιχειρήσεων ή άλλων Τμημάτων του Τ.Ε.Ι. 
Πειραιά και μέλη Ε.Π. άλλων Τ.Ε.Ι. ή μέλη Δ.Ε.Π. Πανε¬ 
πιστημίων της ημεδαπής καθώς και άλλες κατηγορίες 
διδασκόντων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 
του ν.3685/2008 (Α' 148). 

Άρθρο 9 

Υλικοτεχνική Υποδομή 

Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών θα λειτουρ¬ 
γήσει στις εγκαταστάσεις του Τ.Ε.Ι. Πειραιά με την υπάρ- 
χουσα υποδομή. 

Άρθρο 10 

Διάρκεια λειτουργίας 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 80 παρ. 
11 περ. α του ν.4009/2011 (ΑΊ95), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 47 περ.γ του ν.4025/2011 
(Α' 228), του άρθρου 5 παρ. 8 του ν.4076/2012 (ΑΊ59) και 
του άρθρου 34 παρ. 2 του ν.4115/2013 (Α'24), το Π.Μ.Σ. θα 
λειτουργήσει μέχρι και το ακαδημαϊκό έτος 2020-2021, 
οπότε και θα αξιολογηθεί η δυνατότητα συνέχισης της 
λειτουργίας του. 

Άρθρο 11 

Κόστος λειτουργίας 


1. Το ετήσιο κόστος λειτουργίας του Π.Μ.Σ. υπολογί¬ 
ζεται σε 250.000 € και αναλύεται ως εξής: 


α/α 

ΔΑΠΑΝΕΣ- 

ΠΡΟΫΠΟΛΟ¬ 
ΓΙΣΜΟΣ Ευρώ 

Ποσο¬ 

στό 

1 

Αμοιβές μελών ΕΠ ή ΔΕΠ 

105.000 

42% 

2 

Μετακινήσεις μελών Ε.Π. 
ή Δ.Ε.Π. 

7.500 

3% 

3 

Αμοιβές μελών Συντονι¬ 
στικής Επιτροπής 

17.000 

6,8% 

4 

Αμοιβές Εργαστηριακού 
Προσωπικού και Ειδικού 
Τεχνικού Προσωπικού 

15.000 

6% 

5 

Αμοιβές για τη συντήρη¬ 
ση του συστήματος ηλε¬ 
κτρονικής εκπαίδευσης 
και για τη συγγραφή και 
ανάπτυξη εκπαιδευτικού 
και ψηφιακού πολυμεσι- 
κού υλικού 

18.000 

7,2% 

6 

Ε.Λ.Κ.Ε. Τ.Ε.Ι. Πειραιά 

25.000 

10% 

7 

Τ.Ε.Ι. Πειραιά 

62.500 

25% 


ΣΥΝΟΛΟ 

250.000 

100% 


2. Το κόστος λειτουργίας του Π.Μ.Σ. θα καλυφθεί από 
δίδακτρα και χορηγίες, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 8 του ν.3685/2008 (Α' 148), όπως έχει τροπο¬ 
ποιηθεί και ισχύει. 
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Άρθρο 12 

Μεταβατικές Διατάξεις 

Όλα τα θέματα που δεν προβλέπονται στην παρούσα 
απόφαση θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυ¬ 
χιακών Σπουδών και από τα αρμόδια όργανα σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 21 Μαρτίου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 39389/ Β7 (2) 

Τροποποίηση της αριθμ. 79422/Β7/14-7-2011 (ΦΕΚ 1648/ 
Β/25-07-11) υπουργική απόφαση που αφορά στην 
έγκριση Κοινού Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών στο πλαίσιο του προγράμματος ΕΓαεπιυε 
Μυηόυε του Τμήματος Μηχανικών Ορυκτών Πό¬ 
ρων του Πολυτεχνείου Κρήτης σε συνεργασία με 
το Πανεπιστήμιο του Πουατιέ (Γαλλία), το Πανεπι¬ 
στήμιο του Αβέϊρο (Πορτογαλλία) το Πανεπιστήμιο 
της Οττάβας (Καναδάς) και το Πανεπιστήμιο ΡθόθΓαΙ 
υπίνθΓείίγ οί Βίο 0Γ3πόθ όο δυΙ του Πόρτο Αλέγκρε 
(Βραζιλία), με τίτλο «Προχωρημένη Επιστήμη των 
Αργίλων» (ΊηΙθπταΙίοηβΙ ΜβεΐθΓ ίη Αόνβηοσό ΟΙαγ 
δοίβηοθ”-ΙΜΑΟδ)-Παράταση Λειτουργίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3685/2008 (αρθρ. 10), ΦΕΚ 148 
Τ.Α716-07-2008 «Θεσμικό πλαίσιο για τις μεταπτυχιακές 
σπουδές», όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 του Ν.3696/2008 (ΦΕΚ 177/τ.Α'/25-08-2008), του 
άρθρου 27 του Ν.3794/2009 (ΦΕΚ 156 τ.Α704-09-2009) 
και του άρθρου 37 παρ. 5 του Ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 11α του Ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195 τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποι¬ 
ότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων 
εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις 
διατάξεις του άρθρου 47 παρ. γ' του ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 
228 Α'), του άρθρου 5 παρ. 8 του ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159 
Α') και του άρθρου 34 παρ. 2 του ν. 4115/2013(ΦΕΚ 24 Α'). 

3. Τις διατάξεις του Ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 
14 και 15 (ΦΕΚ 189, τ.Α', 02-08-2005) «Διασφάλιση της 
ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφο¬ 
ράς και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων- Παράρτημα 
διπλώματος» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'). 

5. Την από 29/09/2009 πρόσκληση για υποβολή προ¬ 
τάσεων για την υλοποίηση του προγράμματος ΕΓΒδηηυε 
Μυηόυε II. 

6. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
Ειδικής Σύνθεσης του Τμήματος Μηχανικών Ορυκτών 
Πόρων του Πολυτεχνείου Κρήτης (συνεδρία 16/22.11.2012). 

7. Το απόσπασμα πρακτικών της Συγκλήτου του Πο¬ 
λυτεχνείου Κρήτης (αριθμ. 347/12.12.2012). 


8. Το αριθμ. πρωτ. 595/08-02-2013 έγγραφο του Προ¬ 
έδρου του τμήματος Μηχανικών Ορυκτών Πόρων του 
Πολυτεχνείου Κρήτης. 

9. Το αριθμ. 1610/2-11-2011 έγγραφο της ΑΔΙΠ από το 
οποίο προκύπτει ότι έχει ολοκληρωθεί η εξωτερική αξι¬ 
ολόγηση του Τμήματος Μηχανικών Ορυκτών Πόρων του 
Πολυτεχνείου Κρήτης. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 79422/Β7/14-7-2011(ΦΕΚ 1648/ 
Β/25-07-11) υπουργική απόφαση του Κοινού Διακρατικού 
Διαπανεπιστημιακού Προγράμματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών του Τμήματος Μηχανικών Ορυκτών Πόρων 
του Πολυτεχνείου Κρήτης ως ακολούθως: 

1. Το άρθρο 10 «Διάρκεια Λειτουργίας » αντικαθίσταται 
ως εξής: 

Αρθρο 10 

«Διάρκεια Λειτουργίας» 

Το Κοινό Π.Μ.Σ. θα λειτουργήσει μέχρι το ακαδημαϊκό 
έτος 2015-2016 με την επιφύλαξη των διατάξεων της 
παρ. 11α του άρθρου 80 του ν. 4009/2011(ΦΕΚ 195 Α'), 
όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. γ του 
άρθρου 47 του ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 288 Α'), του άρθρου 5 
παρ. 8 του ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159 Α') και του άρθρου 34 
παρ. 2 του ν. 4115/2013 (ΦΕΚ 24 Α'). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 21 Μαρτίου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 17.1/627 (3) 

Καθορισμός Εργασίας Πέραν της Υποχρεωτικής του 
Προσωπικού της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής για 
το Β' Εξάμηνο του έτους 2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 1 παρ. 2α του ν.2469/1997 «Περιορισμός 
και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατικών 
δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α' 38). 

β. Του άρθρου 38 παρ. 1 του ν. 3986/2011 «Επείγοντα 
μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσι¬ 
ονομικής Στρατηγικής 2012-2015» (Α' 152). 

γ. Των άρθρων 4 και 20 του ν.4024/2011 «Συνταξιοδοτι- 
κές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσο¬ 
πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015».(Α' 226), όπως τροποποιήθηκε με τον Ν.4071/2012 
(άρθρο 45, παραγρ. 1) 

δ. Την υπ * 1 2 3 4 5 6 7 * 1 αριθ. πρωτ. Φ 17.2/1714/22-11-2012 «Εκδοση 
απόφασης Διατάκτη για την κατανομή των Πιστώσεων 
Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2013 του οικείου 
φορέα σε επιμέρους κωδικούς αριθμούς εξόδων» και 
το υπ 1 αριθμόν 2/8287/01.02.2013 (αριθ. Αποφ. 000 43 
000040 του Υπουργού Οικονομικών) έγγραφο του ΓΛΚ 
περί μεταβολών εκτελούμενου προϋπολογισμού 2013. 
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2. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται επιπλέον δαπάνη για το Β' Εξάμηνο του 2013 κατά 
προσέγγιση ποσού δώδεκα χιλιάδων ευρώ (12.000,00 €) 
που θα καλυφθεί από την πίστωση του ΚΑΕ 0511 «Απο¬ 
ζημίωση για υπερωριακή εργασία» του προϋπολογισμού 
της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής, Ε.Φ. 43-640 οικονο¬ 
μικού έτους 2013. 

3. Το Π.Δ. 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών», ΦΕΚ 141 /Α/21.6.2012. 

4. α) Την επιτακτική ανάγκη σύστασης και λειτουργίας 
των Κέντρων Πρώτης Υποδοχής αποστολή των οποίων 
είναι η υποδοχή αλλοδαπών, που συλλαμβάνονται λόγω 
παράνομης εισόδου ή διαμονής στην Ελλάδα, σε συνθή¬ 
κες που να εξασφαλίζουν την ανθρώπινη αξιοπρέπεια 
και τα δικαιώματα τους, σύμφωνα με τις απαράβατες 
διεθνείς υποχρεώσεις της Χώρας. Η υποδοχή αυτή, 
εκτός του να διασφαλίζει τις άμεσες βιοτικές ανάγκες 
των αλλοδαπών, περιλαμβάνει ορισμένες σημαντικές 
διαδικασίες, όπως η εξακρίβωση της ταυτότητας τους, 
η καταγραφή τους, ο ιατρικός έλεγχος και η ψυχοκοι- 
νωνική στήριξη, η ενημέρωση τους για τα δικαιώματα 
και τις υποχρεώσεις τους και η μέριμνα για άτομα που 
ανήκουν σε ευάλωτες ομάδες, όπως τα ασυνόδευτα 
παιδιά και τα θύματα βασανιστηρίων 

β) το υπέρμετρο και δυσανάλογο βάρος που επιφέρει 
στη χώρα η εφαρμογή του κανονισμού Δουβλίνο II. 

γ) το γεγονός ότι το προσφυγικό πρόβλημα δεν είναι 
μόνο ζήτημα ανθρωπίνων δικαιωμάτων άλλα επηρεάζει 
άμεσα την εθνική ασφάλεια της χώρας και 

δ) το γεγονός ότι τα ανωτέρω αναγραφόμενα απαιτούν 
από το προσωπικό της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής 
και των Κέντρων Πρώτης Υποδοχής να εργάζεται υπό 
εξαιρετικές και έκτακτες συνθήκες πέραν του ωραρίου 
της ημερήσιας απασχόλησης ώστε να ανταπεξέρχεται 
έγκαιρα και αποτελεσματικά στο έργο της σύστασης 
των Κέντρων Πρώτης Υποδοχής, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασί¬ 
ας, πέραν της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για τους 
υπαλλήλους της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής και των 
Κέντρων Πρώτης Υποδοχής προς αντιμετώπιση εκτά¬ 
κτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών για το Β' 
Εξάμηνο του έτους 2013. 

2. Καθορίζουμε ως αριθμό υπαλλήλων τους δέκα πέ¬ 
ντε (15), οι οποίοι θα απασχοληθούν περίπου για χίλιες 
οχτακόσιες (1800) ώρες συνολικά και όχι πέραν των 
είκοσι (20) ωρών το μήνα για κάθε υπάλληλο, ως ακο¬ 
λούθως: Υπερωριακή απογευματινή εργασία (μέχρι 22η 
ώρα) 20 ώρες μηνιαίως. 

3. Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της 
και έως 31 Δεκεμβρίου 2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Φεβρουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

(4) 

*Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σαρωνικού. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 843/15-01-2013 κοινή απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Σαρωνικού και του Περιφερειάρχη 
Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 


άρθρου 246 παρ. 2α του Ν.3852/2010, του άρθρου 58 του 
Ν. 3979/2011, του άρθρου 35 § 5 του Ν. 4024/2011 και με 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Περιφέρειας Αττικής (υπ’ αρ. 05/2012 πρακτικό), του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής 
Αττικής (υπ' αρ. 14/2012 πρακτικό) και τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος ΣΚΑΓΙ ΑΚΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Βασιλείου, 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Εξ από 
την Περιφέρεια Αττικής στο Δήμο Σαρωνικού, με ταυ¬ 
τόχρονη μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. Οικον. Υπηρ. Δήμου Σαρωνικού: 27836/ 
21 - 12 - 2012 ). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 10480/ 
9025/05-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ'/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Πρόίσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

(5) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Αχαρνών. 

Με την υπ' αριθμ. 124/29-01-2013 απόφαση του Γ ενικού 
Γραμματέα Δήμου Αχαρνών, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. 77/21-01-2011 απόφαση του Δημάρχου 
περί εκχώρησης αρμοδιοτήτων στον Γ ενικό Γ ραμματέα 
του Δήμου, τις διατάξεις των άρθρων 79,101 και 183 του 
Ν.3584/2007, του άρθρου 19 της Συλλογικής Σύμβασης 
Εργασίας έτους 2010 της ΠΟΕ - ΟΤΑ, την παρ. 5 του 
άρθρου 12 του Ν. 3230/2004, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011 καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής 
Αττικής (υπ' αριθμ. 18/2012 πρακτικό), μετατάσσεται ο 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου ΓΚΙΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Σταύρου, με βαθ¬ 
μό Ε', από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΔΕ Κηπουρών (λόγω απόκτησης εμπειρίας), με 
την ίδια σχέση εργασίας, με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικον. Υπηρ. Δήμου Αχαρνών: 
5351/21-01-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
9744/8423/ 26-02-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ721.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Πρόίσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

(δ) 

*Μεταφορά θέσης του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού 
Αθλητισμού και Νεολαίας» Δήμου Αθηναίων. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 2730/15-02-2013 απόφαση της 
Προέδρου του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού 
Αθλητισμού και Νεολαίας» Δήμου Αθηναίων, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75, 79 
και 101 του Ν.3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 
4024/2011 καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (υπ' αριθμ. 
8/2012 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
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Ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, ΦΛΕΣ- 
ΣΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Ιωάννη, με βαθμό Δ', από τον 
κλάδο ΠΕΙ0 Καθηγητών στον κλάδο ΠΕ15 Ιατρών (χωρίς 
ειδικότητα), με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικον. Δήμου Μεταμόρφωσης: 
4045/20-02-2013). 

(Αριθ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 11174/9506/ 
06-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ/21.3.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

(7) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Αιγάλεω. 

Με την υπ' αριθμ. 179/29-01-2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αιγάλεω, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 75, 79 και 101 του Ν.3584/2007, του άρθρου 
35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη σύμφω¬ 
νη γνωμοδότηση του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου (υπ' 
αριθμ. 18/2012 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 
280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη¬ 
λος, ΓΑΡΙΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Αλέξανδρου, με βαθμό Δ', 
από τον κλάδο ΔΕ Τεχνικός, Τεχνίτης στον κλάδο ΔΕ 
Τεχνικός, Τεχνιτών Πλακών Πεζοδρομίου, με μεταφορά 
της θέσης του. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αιγάλεω. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 11446/ 
9741/06-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

( 8 ) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Κορυδαλλού. 

Με την υπ' αριθμ. 48/19-02-2013 απόφαση Δημάρχου 
Κορυδαλλού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 101 του Ν.3584/2007, του άρθρου 45 παρ. 5 
του Ν. 3979/2011, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 
και του άρθρου 280 του Ν.3852/2010, μετατάσσεται η 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου ΠΕΤΡΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Κωνσταντίνου, 
με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΥΕ Εργάτρια Καθαριότητας 
στον κλάδο ΥΕ Εργάτρια Κήπων, με μεταφορά της θέ¬ 
σης της, με την ίδια σχέση εργασίας. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Κορυδαλλού. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
11370/9667/06-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


( 9 ) 

*Μεταφορά θέσης του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού 
- Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων». 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 3158/25-02-2013 απόφαση της 
Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού - Αθλη¬ 
τισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων», που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75,79 και 101 του 
Ν.3 584/07, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και με 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Δήμου Αθηναίων (το υπ' αρ. 08/2012 πρακτικό) και τις 
διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσε¬ 
ται ο μόνιμος υπάλληλος, ΜΠΟΓΔΑΝΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ τον 
Ανδρέα, με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΠΕΙ Διοικητικού 
στον κλάδο ΠΕ 10 Καθηγητών φυσικής αγωγής, με με¬ 
ταφορά της θέσης του. Από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του Δήμου. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
11367/9664/06-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ'/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

( 10 ) 

*Μεταφορά θέσης στο Δήμο Ν. Ιωνίας. 

Με την υπ' αρ. 53/5992/19-02-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέας Ιωνίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74, 79 και 101 του Ν.3584/2007, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, με τη σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
(υπ' αρ. 19/2012 πρακτικό), τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Δήμου Αθηναίων (υπ' 
αρ. 6/2012) και του Δημάρχου Αθηναίων (υπ' αρ. πρωτ. 
9052/2012 απόφαση) και τις διατάξεις του άρθρου 280 
του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ του Βασιλείου, κλάδου 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ', από το Δήμο 
Αθηναίων στο Δήμο Νέας Ιωνίας, κατόπιν της υπ' αρ. 
πρωτ. 25923/11-07-2011 αιτήσεως του, με μεταφορά της 
θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Δήμου Νέας Ιωνίας: 
5624/18-02-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
11315/9617/ 06-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ'/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

( 11 ) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 5343/481/11-02-2013 απόφαση 
του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 77, 79,101 και 217 του Ν.3584/07, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
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του Δήμου Πειραιά (υπ' αριθμ. 20/2012 πρακτικό) και τις 
διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσε¬ 
ται ο μόνιμος υπάλληλος, ΚΟΥΤΡΟΥΜΑΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
του Δημητρίου, με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΥΕ - Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας στον κλάδο ΔΕ - Οδηγών (λόγω 
απόκτησης εμπειρίας), με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Πειραιά: 218/ 
21-01-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9389/ 
8150/05-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ/21.3.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

( 12 ) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 5344/480/11-02-2013 απόφαση 
του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του Ν.3584/07, του 
άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του Δήμου Πειραιά (υπ' αριθμ. 20/2012 πρακτικό) και τις 
διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος, ΤΣΙΛΙΒΑΡΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
του Πέτρου, με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΥΕ - Εργατών 
Καθαριότητας στον κλάδο ΔΕ - Οδηγών, με μεταφορά 
της θέσης του. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Πειραιά: 218/ 
21-01-2013) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
9406/8165/05-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

(13) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Πειραιά. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 5345/477/11-02-2013 απόφαση 
του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του Ν.3584/07, του 


άρθρου 35 παρ, 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
Δήμου Πειραιά (υπ' αριθμ. 20/2012 πρακτικό) και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος, ΤΣΙΑΠΟΚΗ ΕΛΕΝΗ του Κωνσταντίνου, 
με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΥΕ - Θυρωρών/Κλητήρων/ 
Γ ενικών Καθηκόντων στον κλάδο ΔΕ - Διοικητικού-Λο- 
γιστικού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Πειραιά: 218/ 
21-01-2013) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 11549/ 
9835/05-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ'/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

(14) 

*Μεταφορά θέση στο Δήμο Κηφισιάς. 

Με την υπ' αριθμ. 129/8780/21 -02-2013 απόφαση του 
Δημάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74, 79 & 101 του Ν.3584/2007, 
του άρθρου 35 § 5 του Ν. 4024/2011, κατόπιν της υπ' 
αρ. πρωτ. 10330/16-03-2011 αίτησης της ενδιαφερόμε- 
νης, του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (υπ' αρ. 
18/2012 πρακτικό), του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (υπ' αρ. 12/2012 πρα¬ 
κτικό), του Δημάρχου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης 
(υπ' αρ. 263/06-07-2012 απόφαση) και τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΖΟΥΚΟΥ του Δημητρίου, κλά¬ 
δου ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 
με βαθμό Ε', από το Δήμο Βάρης - Βούλας - Βουλιαγ¬ 
μένης στο Δήμο Κηφισιάς, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. Τμημ. Προϋπολ. και Λογ/κης Παρακολού¬ 
θησης Δήμου Κηφισιάς: 7662/14-02-2013) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
10346/8919/01-03-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 337/Γ'/21.3.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 
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